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Allmanna uppdragsvillkor antagna av SEPAF Sveriges Patentbyraers Forening

1. Uppdraget

Uppdragstagaren ska med tillborlig omsorg ta
tillvara Uppdragsgivarens intressen och utfora
mottagna uppdrag fackmassigt och i enlighet
med god yrkessed.

Uppdragstagaren ska erhalla sadan behorighet
att Uppdragstagaren pa ett fullgott satt kan
utféra uppdraget.

Endast om sarskild éverenskommelse traffas
utfér Uppdragstagaren
bakgrundsefterforskningar angaende aldre
rattigheter, kénd teknik eller formgivning.

Lamnad radgivning baseras pa den
information och de instruktioner som lamnas i
det enskilda uppdraget, och kan darfor inte
anvandas i andra situationer.

Uppdragstagarens skyldighet att vidta atgarder
efter det att registrering av en immateriell
skyddsratt har beviljats &r begransad till att
vidarebefordra meddelanden som har
mottagits i anslutning till denna registrering.
Uppdragstagaren har ratt till ersattning for sina
tjanster och utgifter i samband harmed.

Uppdragstagaren ager ratt att forstora
aktmaterialet tidigast efter en manad fran
uppdragets upphdérande.

2. Uppdragstagaren

Med "Uppdragstagaren” avses det féretag som
ar medlem i SEPAF och arbetsgivare till den
eller de som handlagger arendet. Avtalets
parter ar Uppdragstagaren och
Uppdragsgivaren. En enskild handlaggare har
inte nagot personligt ansvar gentemot
Uppdragsgivaren.

3. Uppdragsgivarens behdrighet
Uppdragsgivaren svarar for att denne, i den
utstrackning uppdraget foranleder, har ratt att
forfoga over foremalet for uppdraget
(uppfinningen, monstret, varumarket etc.)
inklusive till Uppdragstagaren éverlamnade
underlag, sdsom ritningar och annan
dokumentation.

Uppdragsgivaren ska férse Uppdragstagaren
med nédvandiga fullmakter.

4. Intressekonflikt

Uppdragstagaren kan vara forhindrad att ata
sig eller fullfélja ett uppdrag om det féreligger
en intressekonflikt eller annat forhallande som
avses i § 4.3-4 i SEPAF:s Vagledande regler
om etik och god yrkessed fér patentombud och

patentbyraer. Darfor ar det av stor vikt att
Uppdragsgivaren fore uppdraget forser
Uppdragstagaren med information som
beddms kunna vara relevant for
Uppdragstagarens bedémning av om det
foreligger forhallanden som omfattas av
regleringen.

5. Sekretess

Uppdragstagaren ska hemlighalla information
erhallen av Uppdragsgivaren pa det satt som
god yrkessed fordrar.

Vid anlitande av eller samarbete med annan
med anledning av uppdraget har
Uppdragstagaren ratt att till denne lamna ut
information som Uppdragstagaren bedémer
vara relevant for fullgérande av uppdraget.

Om Uppdragstagaren frantrader uppdraget har
denne rétt att meddela sin efterfoljare orsaken
till frantradet samt lamna de uppgifter som
behdvs for fullféljandet av uppdraget.

6. Personuppgiftshantering
Uppdragsgivaren forklarar sig harmed
inforstadd med och godkanner att dennes
namn, adress, telefonnummer, faxnummer, e-
post och andra relevanta personuppgifter
samlas, behandlas och lagras av
Uppdragstagaren genom elektronisk
databehandling, pa elektroniska eller andra
media, online eller manuellt enligt vad som
foreskrivs i for var tid gallande
personuppgiftslagstiftning. Syftet med
lagringen och behandlingen av ovan namnda
personuppgifter ar kunna tillvarata och utféra
de rattigheter och skyldigheter enligt
uppdraget som Uppdragsgivaren slutit avtal
med Uppdragstagaren om, samt for att i Gvrigt
kunna utféra behandling som ar nédvandig for
att tillvarata parts berattigade intressen.

7. Tidsfrister

Saval Uppdragstagaren som Uppdragsgivaren
ska bevaka officiella tidsfrister som de har
informerats om. Om tidsfrist finns i arendet,
maste Uppdragsgivaren tillhandahalla all
relevant information i god tid fore fristens
utgang for att arbetet ska kunna utféras med
vederborlig noggrannhet. Om sé inte sker bor
Uppdragstagaren dar sa ar mojligt, mot skaligt
arvode och ersattning for utlagg, ansdéka om
forlangning av fristen, om inte
omstandigheterna talar for nagot annat.

Uppdragsgivaren har att pa eget initiativ i god
tid fore utgangen av en tidsfrist ge



Uppdragstagaren erforderliga instruktioner for
uppratthallande av skyddsratten, aven om
Uppdragsgivaren inte har erhallit en
paminnelse om vidmakthallande eller férnyelse
av Uppdragstagaren. Uppdragsgivarens
instruktioner om uppratthallande av eller
avstaende frn en skyddsratt ska vara
fullstandiga och klara. Om uppdrag och begard
betalning inte inkommer i tid, far
Uppdragstagaren utga ifran att
Uppdragsgivaren dnskar avsta fran
skyddsratten.

8. Underleverantorer

Uppdragstagaren ar beréttigad att anlita annan
for utférande av uppdraget eller del darav
under motsvarande sekretess som galler for
Uppdragstagaren. Den som anlitas ska utvéljas
med tillbérlig omsorg. Uppdragstagaren
ansvarar inte for arbete utfort av annan. Om
Uppdragsgivaren har anvisat annan for
utférande av uppdraget eller del darav ansvarar
Uppdragstagaren inte heller for valet av den
som anvisats. Uppdragstagaren ska informera
Uppdragsgivaren om eventuella misstag eller
forsumligheter av den som anlitats och som
Uppdragstagaren far vetskap om. Om
Uppdragstagaren i eget namn anlitar annan for
utférande av uppdraget ska Uppdragstagaren
vidta sddana atgarder som &r nodvandiga for
att Uppdragsgivaren ska kunna rikta ansprak
direkt mot den som anlitats (t.ex. genom
Overlatande av krav).

9. Information och kommunikation
Uppdragstagaren ska halla Uppdragsgivaren
informerad om arendets handlaggning. Néra
samarbete och snabb aterkoppling fran
Uppdragsgivaren &r en forutsattning for att
uppdraget ska kunna utféras pa basta majliga
satt. Uppdragsgivaren ansvarar for att
Uppdragstagaren far del av de uppgifter som
erfordras for att Uppdragstagaren ska kunna
handlagga arendet. Om uppdraget avser
inlamnande av ans6kan om en immateriell
skyddsratt ska Uppdragsgivaren informera
Uppdragstagaren om uppdragets omfattning,
tidigare liknande arenden och om tidigare
inlamnade ansdkningar och publikationer som
avser samma eller liknande amnesomrade.

Uppdragsgivaren ansvarar for att kontrollera
riktigheten i av Uppdragstagaren utarbetade
handlingar som 6verlamnas till
Uppdragsgivaren for studium och kommentar.
Om inte Uppdragsgivaren utan dréjsmal anger
nagot annat har Uppdragstagaren ratt att utga
ifran att Uppdragsgivaren till fullo accepterar
innehallet i sddana dokument.
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Uppdragsgivaren ar skyldig att halla
Uppdragstagaren underrattad om sin aktuella
adress. Alla meddelanden fran
Uppdragstagaren till Uppdragsgivaren ska
sandas till den senaste adress som
Uppdragsgivaren har angivit. Vid uteblivet
meddelande om adressandring ansvarar inte
Uppdragstagaren for fortsatt utférande av
uppdraget om inte Uppdragstagaren &nda far
erforderlig kontakt med Uppdragsgivaren.

| de fall d& det inte bedoms vara olampligt kan
kommunikation mellan parterna ske via
elektronisk dverféring. Om Uppdragsgivaren
sander viktig information via elektronisk
overforing bor denne per telefon eller e-mail
folja upp att meddelandet har natt
Uppdragstagaren. Uppdragstagaren ansvarar
inte for skador som kan uppsta med anledning
av kommunikation via elektronisk dverforing.

10. Immateriella rattigheter

Allt aktmaterial som uppréattas eller innehas av
Uppdragstagaren betraffande meddelat
uppdrag utgér Uppdragstagarens egendom.
Upphovsratten till ritningar, text eller andra
verk, inklusive datorprogram som skapats av
Uppdragstagaren eller dess underleverantdrer,
tillhér Uppdragstagaren.

11. Arvode och kostnader

Om arvodet inte har 6verenskommits pa
forhand ska Uppdragstagarens arvode uppga
till vad Uppdragstagaren normalt debiterar fér
uppdrag av liknande slag. Uppdragstagaren
har ratt att begéra forskottsbetalning. Utover
arvodet har Uppdragstagaren inom ramen for
uppdraget réatt till ersattning for kostnader for
resor och andra utgifter.

12. Dréjsmalsranta

Vid férsenad betalning kommer dréjsmalsranta
att debiteras i enlighet med 6 § rantelagen
(1975:635) om inte annat 6verenskommits.

13. Uppdrags upphdrande i fortid
Uppdragstagaren har rétt att avséga sig
ombudskapet om uppdraget vasentligen
andrats eller uttkats ifrdga om innehall eller
omfattning. Uppdragstagaren har ocksa ratt att
avsaga sig ombudskapet om Uppdragsgivaren
framstaller begaran av innebdrd att



Uppdragstagaren ska agera pa ett satt som
enligt dennes mening inte ar férenligt med god
yrkessed. Uppdragstagaren har da inte
skyldighet att vidarebefordra meddelanden i
arendet som han fortfarande eventuellt kan
erhalla, studera dessa eller besvara dem.
Detsamma géaller om Uppdragsgivaren har givit
instruktion om att arendet ska avslutas eller
strykas ur Uppdragstagarens register.

| handelse av betalningsinstallelse eller
betalningsvagran fran Uppdragsgivarens sida
far Uppdragstagaren frantrada uppdraget under
iakttagande av risken for mojliga rattsforluster.

14. Reklamation och krav

Vill Uppdragsgivaren &beropa att
Uppdragstagaren har forsummat sina
aligganden enligt avtalet ska han skriftligen
underratta Uppdragstagaren om detta inom
skalig tid efter att han markt eller bort marka
forsummelsen (reklamation). Savida inte annat
har avtalats parterna emellan, férlorar
Uppdragsgivaren ratten att géra ansprak
gallande mot Uppdragstagaren om reklamation
inte sker p& ovan angivet satt och
Uppdragsgivaren inte inleder ett rattsligt
forfarande enligt nedan senast inom ett ar
raknat fran den tidpunkt d& det arbete som
omfattas av reklamationen avslutades eller, om
det inte har utforts, borde ha varit avslutat. Om
Uppdragsgivaren har laga forfall for sitt
dréjsmal, raknas tidsfristen fran tiden darefter.

For det fall att Uppdragsgivaren riktar krav mot
Uppdragstagaren som baseras pa krav fran
tredje man ska Uppdragstagaren ha ratt att
beméta, reglera och forlika kravet for
Uppdragsgivarens réakning, forutsatt att denne
halls skadelés. Om Uppdragsgivaren vidtar
atgard avseende krav frén tredje man utan
Uppdragstagarens samtycke kan krav darefter
inte riktas mot Uppdragstagaren. Om ersattning
betalas fran Uppdragstagaren till
Uppdragsgivaren med anledning av krav fran
tredje man 6verfors samtidigt ratten till regress
till Uppdragstagaren.

15. Ansvarshegransning

Om uppdrag eller instruktioner skulle na
Uppdragstagaren for sent, till exempel i ett
uppdrag dar det finns en tidsfrist, befrias
Uppdragstagaren fran allt ansvar for att inte ha
behandlat &rendet.
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Uppdragstagarens ansvar ar begransat till ett
belopp uppgaende till maximalt fem miljoner
kronor per uppdrag. Uppdragstagaren ska ha
ansvarsforsakring med ett forsakringsbelopp
om fem miljoner kronor. Onskar
Uppdragsgivaren ett hogre forsakringsskydd
har Uppdragsgivaren att svara for kostnaden
for detta.

Om Uppdragstagaren som en av flera
uppdragstagare ar ansvarig for skada som
drabbat Uppdragsgivaren ar
Uppdragstagaren inte ansvarig for storre
andel av den totala summan &n den andel
som Uppdragstagarens arvode utgér av det
totala arvodet.

16. Tolkning

For uppdragsgivare med hemvist i Sverige
géller den svenska versionen av dessa villkor.
For ovriga uppdragsgivare galler den engelska
versionen. Avtalat uppdrag och dessa
allménna villkor regleras av svensk materiell
ratt.

17. Tvistlosning

Tvist i anledning av detta avtal far inte
hanskjutas till domstol utan ska slutligt avgéras
genom skiljedom enligt Skiljedomsregler for
Stockholms Handelskammares
Skiljedomsinstitut. Skiljeférfarandet ska aga
rum i Stockholm.

Tvister avseende ansprék understigande ett
varde motsvarande halva prisbasbeloppet
enligt socialforsékringsbalken eller avseende
Uppdragstagarens fakturafordringar for utfort
arbete ska i partens val i stdllet kunna
hanskjutas till allman domstol eller
exekutionsmyndighet. | s fall far ansprak som
enligt forsta stycket ska avgdras genom
skiliedom inte dberopas som motfordringar
(kvittning).





